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Specjaliste ds. obstugi klienta

Miejsce pracy: Czartoria gm. Miastkowo

Zakres obowigzkow

nadzorowanie ruchu pojazdow przy wjezdzie na Sktadowisko;
rejestrowanie danych dotyczgcych ruchu pojazdéw i ilosci dostarczanych
odpadow;

przyjmowanie, wazenie i wiasciwe przekierowanie odpadow do
odpowiedniego sektora przerobu zgodnie z pozwoleniem zintegrowanym,
instrukcjg prowadzenia sktadowiska i innymi decyzjami;

prowadzenie racjonalnej gospodarki odpadami w ramach dziatalnosci
Zaktadu;

przekazywanie wysegregowanych odpadow podmiotom zewnetrznym;
wystawianie faktur, dowodéw wazenia, Kart Przekazania Odpadow oraz
Kart Ewidencji Odpadow;

kontrola ilosci i jakosci przyjmowanych odpaddéw z zachowaniem
przystugujgcych limitow;

prowadzenie ewidencji dostarczonych odpadéw zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa;

dokonywanie zestawien z prowadzonej ewidencji sprzedazy;

Oczekujemy:

wyksztatcenia sredniego,

e bardzo dobrej obstugi komputera,

e rzetelnosci i terminowosci w wykonywaniu zadan,

e sumienno$ci i doktadno$ci,

e mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku.
Oferujemy:

» stabilng prace
+ zatrudnienie w oparciu o umowe o prace
* mozliwos¢ rozwoju zawodowego
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Pracownika kadr i ptac

Miejsce pracy: Biuro -tomza

Zakres obowigzkow

= biezgca obstuga kadrowo — ptacowa pracownikow

= kompleksowe prowadzenie dokumentacji pracowniczej oraz spraw zwigzanych z
zatrudnieniem

= obstuga programu kadrowo-ptacowego

= prowadzenie ewidencji czasu pracy

= sporzgdzanie list ptac

= sporzgdzania i przesytania drogg elektroniczng wszelkich dokumentow
ubezpieczeniowych, rozliczeniowych, deklaracji i raportow do ZUS

= sporzgdzanie i wysytanie deklaracji do PFRON

= sporzgdzania deklaracji podatkowych oraz przesytanie ich do wtasciwego
Urzedu Skarbowego

= sporzgdzanie sprawozdan w zakresie spraw personalnych okreslonych przez
odpowiednie przepisy prawa do Urzedu Statystycznego

= grganizacja szkolen pracowniczych oraz nadzor nad waznoscig uprawnien
pracowniczych

Oczekujemy:

* min. 3-letniego doswiadczenia na podobnym stanowisku

« teoretycznej i praktycznej znajomosci przepisdw prawa pracy
+ dobrej organizacji pracy wtasne;j,

* rzetelnos$ci i terminowosci w wykonywaniu zadan,

* sumiennosci i dokfadnosci,

* mile widziana znajomosc¢ obstugi programu WF- Gang,

Oferujemy:
+ Stabilng prace

+ Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace
* Mozliwos¢ rozwoju zawodowego




Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie CV i podpisanych dokumentéw
aplikacyjnych (wraz z obowigzkowg klauzulg zgody na przetwarzanie danych
osobowych) do dnia 16.04.2021r. do siedziby Spétki na adres:

Zaktad Gospodarowania Odpadami Sp. z 0.0.

ul. Akademicka 22, 18-400 Lomza, pok. 109

lub na maila: sekretariat@zgo.lomza.eu

Prosimy o umieszczenie wlasnorecznie podpisanej klauzuli:

+~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)”.
Administratorem podanych przez Paniag/Pana danych osobowych, zawartych w tresci aplikacji, jest Zaktad
Gospodarowania Odpadami Sp. z 0.0. z siedzibg ul. Akademicka 22, 18-400 Lomza

Dane osobowe zawarte w przestanej aplikacji przetwarzane bedg w celu wziecia udziatu w obecnej
rekrutacji na w/w stanowisko prowadzonych przez Administratora.

Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora na podstawie art. 221 Kodeksu pracy w zakresie w
nim wskazanym (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) oraz na podstawie zgody w pozostatym zakresie (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO). Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacyjnego, w ramach
ktorego ztozona zostata aplikacja, i przez okres wygasniecia wzajemnych roszczen.

Na zasadach okreslonych w przepisach regulujgcych ochrone danych osobowych przystuguje Pani/Panu
prawo do zgdania dostepu do podanych danych, ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania,
usuniecia, prawo do przenoszenia danych, a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie
danych osobowych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Ww. uprawnienia (poza prawem do wniesienia skargi do organu nadzorczego) moze Pan/Pani realizowac¢
przesytajgc stosowne zadanie na adres kontaktowy Administratora: sekretariat@zgo.lomza.eu

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie CV i podpisanych dokumentéw
aplikacyjnych (wraz z obowigzkowg klauzulg zgody na przetwarzanie danych
osobowych) do dnia 16.04.2021r. do siedziby Spotki na adres:

Zaktad Gospodarowania Odpadami Sp. z 0.0.

ul. Akademicka 22, 18-400 Lomza, pok. 109

lub na maila: sekretariat@zgo.lomza.eu

Prosimy o umieszczenie wlasnorecznie podpisanej klauzuli:

+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)”.
Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych, zawartych w tresci aplikacji, jest Zaktad
Gospodarowania Odpadami Sp. z 0.0. z siedzibg ul. Akademicka 22, 18-400 Lomza

Dane osobowe zawarte w przestanej aplikacji przetwarzane bedg w celu wziecia udziatu w obecnej
rekrutacji na w/w stanowisko prowadzonych przez Administratora.

Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora na podstawie art. 221 Kodeksu pracy w zakresie w
nim wskazanym (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) oraz na podstawie zgody w pozostatym zakresie (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO). Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacyjnego, w ramach
ktorego ztozona zostata aplikacja, i przez okres wygasniecia wzajemnych roszczen.

Na zasadach okreslonych w przepisach regulujgcych ochrone danych osobowych przystuguje Pani/Panu
prawo do zgdania dostepu do podanych danych, ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania,
usuniecia, prawo do przenoszenia danych, a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie
danych osobowych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Ww. uprawnienia (poza prawem do wniesienia skargi do organu nadzorczego) moze Pan/Pani realizowac¢
przesytajgc stosowne zadanie na adres kontaktowy Administratora: sekretariat@zgo.lomza.eu




